
ขอมูลเปรียบเทียบคาตอบแทนของกรรมการ ป 2567-2568 ( บริษัทฯ ธุรกิจใกลเคียงกับ YONG )

ประเภทกรรมการ

ปี 67 ปี 68 รายเดือน เบี �ยประชุม รวมต่อเดือน /ปี 67 รวมต่อเดือน /ปี 68 ปี 67 ปี 68 ปี 67 ปี 68 ปี 67 ปี 68

846.99         720.48              1,599.05          1,675.07          2,152.66 1,921.54  1,675.93 1,788.69 403.48  379.52   

ประธานกรรมการ 45,000            45,000                  25,000   10,000     35,000                35,000                30,000    30,000      10,000     10,000     20,000   20,000    

      กรรมการ 15,000            15,000                  17,500   10,000     27,500                27,500                20,000    20,000      10,000     10,000     10,000   10,000    

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000            20,000                  10,000   10,000     20,000                20,000                25,000    25,000      10,000     10,000     15,000   15,000    

      กรรมการ 15,000            15,000                  7,000     10,000     17,000                17,000                20,000    20,000      10,000     10,000     10,000   10,000    

รวมจ่าค่าตอบแทนกรรมการ / ปี ( ประชุม 4ครั�ง) 620,000        620,000             

วงเงินจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ (ต่อปี) ไม่เกิน  2 ล้านบาท/ปี

STECH

ค่าตอบแทนรายเดือน + เบี �ยประชุม ปี67เท่ากับปี 68 

รายได้รวม 9 เดือน (หน่วย : ล้านบาท) 

SCP STC

เบี �ยประชุม - ไม่มีค่าตอบแทนรายเดือน เบี �ยประชุม - ไม่มีค่าตอบแทนรายเดือน

CCPYONG

ที่มา : ขอมูลจากการประชุมสามัญผูถือหุนป 2567 และ ป 2568  ทุกบริษัทจายอัตราเทาเดิม



คาตอบแทนรูปตัวเงิน(บาท)
ประเภทกรรมการ

เสนอ คาเบี้ยประชุม ป 2569คาเบี้ยประชุม ป 2568

  คณะกรรมการบริษัท

45,00045,000ประธานกรรมการบริษัท

15,00015,000กรรมการ

  คณะกรรมการตรวจสอบ

20,00020,000ประธานกรรมการตรวจสอบ

15,00015,000กรรมการ

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

20,000                                       

-   
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

15,000                                       

-   
กรรมการ

ไมเกิน 2,000,000 ไมเกิน 2,000,000 วงเงินจายคาตอบแทนกรรมการ (ตอป)

นโยบายและอัตราจายคาตอบแทนกรรมการเปรียบเทียบ ประจาํป 2568 กับป 2569

1. กรรมการที่ดํารงตําแหนงเปนผูบริหาร จะไมไดรับเบี้ยประชุมตอบแทน

2. กําหนดวงเงินรวมสูงสุดของคาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอย ปละไมเกิน  2,000,000 บาท

3. ป 2568 ประชุม AC  4  ครั้ง / ประชุม BOD  4  ครั้ง  รวมจายทั้งหมด  620,000  บาท


